€2 FRECICAR

POLITICA DE RESPONSABILIDAD SOCIAL

Consciente de la importancia de contribuir a la mejora de su entorno social,
FRECICAR S.R.L. opera responsablemente y apuesta por desarrollar su proyecto
empresarial de acuerdo a esta condicion, respetando las leyes relacionadas a los
aspectos éticos, y estableciendo los mecanismos y principios basicos para crear un
valor sostenible para sus grupos de interés, de acuerdo a:

Respetar los derechos humanos y laborales reconocidos en la legislacidn nacional
vigente que determinan los limites de la jornada laboral, los salarios, los beneficios y
en especial aquellos cuyo incumplimiento degrada a los trabajadores, rechazando el
trabajo infantil, el trabajo forzoso u obligatorio, respetando la libertad de asociacidén
sindical y negociacion colectiva. FRECICAR S.R.L. se promulga expresamente contraria
a todo acto de discriminacion hacia las personas, como asi también del maltratoy
cualquiera de las formas del acoso o abuso.

Promover un entorno de trabajo seguro y saludable en FRECICAR S.R.L. asi como en
sus ambitos de influencia, haciendo hincapié en una efectiva proteccion de las
personas, los bienes y el conocimiento a través de acciones de prevencion y de mejora
continua.

Transmitir a todos aquellos con los que se relaciona que FRECICAR S.R.L. se rige por
los principios y valores relativos a la ética empresarial, la gestion transparente, las
practicas laborales adecuadas, la salud y seguridad, el cuidado del medio ambiente, la
calidad y seguridad alimentaria de los productos comercializados, asi como también
impulsa el desarrollo de practicas responsables en la cadena de valor.

Es compromiso de FRECICAR S.R.L. la mayor proteccidn posible de su gente, la
reduccion al maximo del impacto ambiental y la sostenibilidad de una conducta ética,
que ofrezca a su entorno una opcion responsable para entablar y mantener relaciones
sociales y comerciales duraderas.



